
 
 
 
 

 

 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

(รอบ ๑๒ เดือน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เทศบาลตำบลฟากห้วย 
อำเภออรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว 

 
 
 
 
 
 



                                                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักปลัด  เทศบาลตำบลฟากห้วย           โทร   0-37247341 
ที ่ สก ๗52๐๑/220   วันที่ 3 ธันวาคม ๒๕๖8 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลฟากห้วย พ.ศ.๒๕๖๘    

รอบ ๑๒ เดือน                   
 

 

เรียน  นายกเทศมนตรีตำบลฟากห้วย 
 

   เรื่องเดิม 
  ตามที่เทศบาลตำบลฟากห้วย ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) โดยเป็นการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย       
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐซึ ่งกำหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการของหน่วยงานที่        
จะก่อให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติราชการและบูรณาการในด้านการป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตคอรัปชั่นร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบายรัฐบาลสอดคล้องกับแผนบริหาร
ราชการแผ่นดิน และแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมถึงให้สอดคล้องกับ
กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) นั้น 
  งานนิติการ ได้ดำเนินงานบันทึกโครงการ/กิจกรรมมาตรการ/แนวทางตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๘ ผ่านระบบ E-planNACC ของสำนักงาน ป.ป.ช. และได้ดำเนินการรายงานผล
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดือน) เรียบร้อยแล้ว
รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  เพื่อให้การดำเนินการประเมินและติดตามผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของเทศบาลตำบลฟากห้วย เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เห็นควรรายงานผล
การดำเนินงาน ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดือน) และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันผ่าน
ทางเว็บไซต ์เทศบาลตำบลฟากห้วย ต่อไป 
  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 (ลงชื่อ)…………………………………………. 

                    (นางสาวภรณ์ทิพย์  กุ่มสวัสดิ์) 
                    ผูช้่วยนักจัดการงานทั่วไป 

ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
 (   ) เห็นควร................................................................... ..................................................................... 
 (   ) ไม่เห็นควร.......................................................................................... ..........................................
   

  
                                                     (ลงชื่อ)…………………………………………. 

                          ( นางสาวสุภาวดี  สุขประสงค์ ) 
                           หวัหนา้สำนักปลัดเทศบาล  
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ความเห็นปลัดเทศบาลตำบลฟากห้วย  
 (   ) เห็นควร................................................................................................  
 (   ) ไม่เห็นควร.............................................. ............................................. 

(ลงชื่อ)…………………………………………. 
( นายชยุต  จำนงค์ศร ) 

ผู้อำนวยการกองช่าง รักษาราชการแทน 
ปลัดเทศบาลตำบลฟากห้วย 

 
 

ความเห็นนายกเทศมนตรีตำบลฟากห้วย 
 (   ) อนุมัติ...................................................................................................  
 (   ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก............................................................................... 
 
 

(ลงชื่อ) …………………………………………………. 
( นายสมาน  บูชารัตนชัย ) 

นายกเทศมนตรีตำบลฟากห้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

ประกาศเทศบาลตำบลฟากห้วย 
เรื่อง ประกาศผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ของเทศบาลตำบลโคกสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดือน) 
 

  
 ตามที่ เทศบาลตำบลฟากห้วย ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) โดยเป็นการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ซึ่งกำหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการเพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการของหน่วยงานที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ในการ
ปฏิบัติราชการและบูรณาการในด้านการป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นร่วมกันได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบายรัฐบาล สอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน และแผน
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 

 เทศบาลตำบลฟากห้วย ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต พ.ศ.๒๕๖8 (รอบ ๑๒ เดือน) เพื่อปรับปรุงและแก้ไขปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานต่อไป 
ทั้งนี้เทศบาลตำบลฟากห้วย ได้นำเสนอรายงานผลการนำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
เทศบาลตำลฟากห้วย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 (รอบ ๑๒ เดือน) ตามระบบ e-planNACC มาเป็นข้อมูล
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ รายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่ 2 เดือนเมษายน พ.ศ. 256๙ 

 
 

                  (ลงชื่อ) …………………………………………………. 
                                ( นายสมาน  บูชารัตนชัย ) 

                                นายกเทศมนตรีตำบลฟากห้วย 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
การดำเนินการป้องกันการทุจริตตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

(รอบ ๑๒ เดือน) 

 เทศบาลตำบลฟากห้วย ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
และบัดนี้การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๘ (ครั้งที่ ๒) รอบ ๑๒ เดือน 
ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดือน) ดังนี้ 

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ประกอบด้วย 
 - มิติที่ ๑ การสร้างวัฒนธรรมสุจริต จำนวน ๕ โครงการ 
 - มิติที่ ๒ การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส จำนวน 8 โครงการ 
 - มิติที่ ๓ การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน จำนวน 2 โครงการ 
 - มิติที ่ ๔ การยกระดับกลไกลการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

จำนวน 5 โครงการ 
รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการ ที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ปรากฎแผนปฏิบัติ

การป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลฟากห้วย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ตามระบบรายงานและติดตาม
ประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
e-planNACC  

ผลการติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
๑. อยู่ระหว่างดำเนินการ 6  โครงการ 
๒. ดำเนินการแล้วเสร็จ ๑4 โครงการ 
๓. ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ 
มีการนำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตไปปฏิบัติอยู่ในระดับ มาก ร้อยละ ๑๐๐.๐๐ (รายละเอียด

ตามรายงานผลการดำเนินงานแนบท้าย) 

ประโยชน์ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
๑. การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตช่วยกระตุ้นให้พนักงานเทศบาล เกิดความตระหนัก    

ในการทำงานที่เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนกฎหมายและเกิดการติดตามงานอย่างเป็นระบบ 
๒. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสมเพื่อประโยชน์ของทางราชการและประชาชน 
๓. เกิดการพัฒนาสมรรถนะในการทำงานของบุคลากรในหน่วยงานบุคลากรมีความละเอียดรอบคอบ

ในการทำงาน ลดความผิดพลาดในการดำเนินการ โดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุ 

๔. ประชาชนเกิดความมั ่นใจในการทำงานของภาคราชการมากขึ ้น ลดจำนวนการร้องเรียน         
เพ่ิมความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน และเพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงานของภาคราชการ 

๕. เป็นการเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริต และยึดหลัก
ธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

๖. เป็นการส่งเสริมให้มีการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานดำรงชีวิตของ
บุคลากรในหน่วยงานเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนาโดยเฉพาะ เจ้าหน้าที่
ที่ต้องเก่ียวข้องกับผลประโยชน์โดยตรง 

๗. เป็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระทำผิดซึ่งทำให้เกิดผลในทางปฏิบัติที ่ดี 
โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ท่ีต้องเก่ียวข้องกับผลประโยชน์โดยตรง 

                                                                                                    /๘. เจ้าหน้าที่... 



 
-๒- 

 
๘. เจ้าหน้าที่ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบมีคุณธรรมจริยธรรมคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 

ให้บริการด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และท่ัวถึง 
 
อุปสรรคในการดำเนินงาน 
๑. การปลูกจิตสำนึกของบุคคลเป็นเรื่องละเอียดอ่อน ที่ต้องใช้กระบวนการให้ความรู้การกระตุ้น

อย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยเวลาในการกล่อมเกลา ทำให้ผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมยังไม่
ชัดเจน 

๒. ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเองโดยเห็นว่าการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตเป็นเรื ่องของหน่วยงานราชการที ่เกี ่ยวข้องเท่านั ้น ประกอบกับ       
ความเกรงกลัวอิทธิพล จึงไม่ได้ให้ความสำคัญต่อการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓. การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจำ ประกอบ
กับภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจำนวน
น้อย ทำให้การจัดทำและขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เท่าท่ีควร 

ข้อเสนอแนะในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
๑. พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังจิตสำนึกให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทสบาล และ

พนักงานของเทศบาลตำบลโคกสูง มีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ในทุกกรณ ี

๒. พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยนำผลการประเมินมาใช้
ประกอบการ พิจารณาความดีความชอบ 

๓. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบในทุกขั้นตอนเพื่อให้เกิดความโปร่งใส
อย่างแท้จริง 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   


