
 

 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  

ภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลฟากห้วย 
อำเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว



 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

มาตรการ/กิจกรรม  
 

วิธีการดำเนินการ  
 

ผู้รับผิดชอบ  
 

ระยะเวลา  
ดำเนินการ  

สรุปผลการดำเนินการตาม  
มาตรการ/กิจกรรม  

ผลลัพธ์/ความสำเร็จชองการ
ดำเนินการ 

 
พนักงาน เจ้าหน้าที่ เทศบาลตำบล
ฟากห ้วย แสดงเจตจำนงหรือ
คำมั่นสัญญาว่าจะปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส  

 

จัดทำประกาศนโยบายไม่รับ
ของขว ัญ (No Gift Policy ) 
เ ป ็ น ไ ป ต า ม ห ล ั ก ธ ร ร ม ม า             
ภิบาล และประกาศเผยแพร่
ผ่านช่องทางต่างๆ อย่างทั่วถึง  

สำนักปลัด  

 
ธันวาคม 2567 

 
ม ี ก า ร จ ั ด ท ำ ป ร ะ ก า ศ
นโยบายไม่รับของขวัญ (No 
Gift Policy) ของเทศบาล
ตำบลฟากห้วย  

 

พนักงาน เจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลฟาก
ห้วย ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต               
ไม่มีการรับของขวัญ หรือรับสินบนจาก
บุคคลภายนอก  

 
การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตประจำปี 

การจ ั ดทำแผนปฏ ิบ ั ต ิ การ
ป้องกันการทุจริตประจำปี 

สำนักปลัด  

 
มกราคม 2568 

 
รายงานผลการดำเนินงาน
ท ุ ก รอบ  6  เ ด ื อน  และ
รายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปี 

จัดทำแผนป้องกันการทุจริตประจำปี 
2566 – 2570 และมีการรายงานผล
การดำเน ินการ ป ้องก ันการท ุจริ ต
ดำเนินการลงระบบ e-plannacc เป็น
ปัจจุบัน  

การเพิ ่มช ่องทางร้องเร ียนการ
ทุจริต ของเจ้าหน้าที่  

1. ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
ร้องเรียนการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ผ่านช่องทางออนไลน์  
2. ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
ร้องเรียนการ ทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์  

สำนักปลัด  

 
มกราคม 2568 

 
1 .  ม ี การ เพ ิ ่ มช ่ อ งทา ง
ร ้องเร ียนการท ุจร ิตของ
เจ ้าหน ้าท ี ่ผ ่ านช ่องทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  
2 .  ม ี การ เพ ิ ่ มช ่ อ งทา ง
ร้องเรียนการทุจริตของ 
เ จ ้ า ห น ้ า ท ี ่  ณ  จุ ด
ประชาสัมพันธ์  

1. ประชาชนทั่วไป รับรู้และทราบ การ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางเว็ปไซต์ของ
หน่วยงาน  
2 .  ประชาชนท ั ่ ว ไปร ับร ู ้และทราบ 
ช ่ อ งทา ง ร ้ อ ง เร ี ยนการท ุ จ ร ิ ตของ 
เจ้าหน้าที ่ ณ จุดประชาสัมพันธ ์ของ
หน่วยงาน  



 

มาตรการ/กิจกรรม  
 

วิธีการดำเนินการ  
 

ผู้รับผิดชอบ  
 

ระยะเวลา  
ดำเนินการ  

สรุปผลการดำเนินการตาม  
มาตรการ/กิจกรรม  

ผลลัพธ์/ความสำเร็จชองการ
ดำเนินการ 

 
มาตรการภายในเพื่อป้องกันการ
ทุจริต อย่างเป็นรูปธรรม  

 

จ ัดทำประกาศแนวทางการ
ปฏิบ ัต ิตามมาตรการภายใน 
เพ ื ่ อส ่ ง เสร ิมความโปร ่ ง ใส               
และป ้องก ันการท ุจร ิต  เช่น 
มาตรการ และแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการจัดการข้อร้องเรยีน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
มาตรการป้องกันการับสินบน 
มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ในการจัดซื้อ จัดจ้าง  
 

สำนักปลัด  

 
มีนาคม 2568  

 
ม ี ก า ร จ ั ด ท ำ ป ร ะ ก า ศ
มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร ่งใสภายใน
หน่วยงาน  

 

พนักงาน เจ้าหน้าที่ เทศบาลตำบลฟาก
ห ้วย ปฏ ิบ ัต ิตามมาตรการส ่ ง เสริม
ค ุณธรรมและความโปร ่ ง ใส ในก าร                 
ทำงานด ้วยความซ ื ่อส ัตย์  ส ุจร ิตต่อ                 
หน้าที่  

 

การอบรมส ่ ง เสร ิ มค ุณธ รรม 
จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
 

จัดทำโครงการชาวฟากห้วย 
โปร ่งใสหัวใจธรรมมาภิบาล               
เพื่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ใ ห ้ แ ก ่ บ ุ ค ค ล า ก ร ภ า ย ใ น
หน่วยงานเทศบาลตำบลฟาก
ห้วย  

สำนักปลัด  

 
กันยายน 2568  

 
มีการอบรมให้ความรู้เรื ่อง
ค ุณธรรม จร ิยธรรม กับ 
บุคลากรในหน่วยงาน  
 

บุคลากรในหน่วยงานมีความร ู ้ความ
เข ้ า ใจ ในการพ ัฒนาค ุณธรรมและ
จริยธรรม ยึดมั ่นในความถูกต้องชอบ
ธรรม ตามหลักธรรมมาภิบาล และหลัก
คุณธรรมไปใช้ในการปฏิบัติงาน และ
ชีวิตประจำวันได ้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 


